2020年安徽省高校思想政治理论课教学
方法改革“择优推广”项目申报指南

一、项目建设目标
用五年左右的时间，遴选和培育100项教学方法新、教学效果好、受学生欢迎的优秀思想政治理论课教学方法改革项目。培养一批创新教学方法的优秀教师典型和教学团队，深入推动高校思政课教师队伍树立先进教学理念，增强改革创新意识，提高教学创新能力，切实增强思政课的思想性、理论性和亲和力、针对性，提升思政课的吸引力、感染力，用习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人。
二、申报范围
全省各普通高校思想政治理论课教师。
三、申报条件
1.创新性。能结合教学环境、教学对象等发生的变化，围绕教学理念、手段、组织管理等方面进行大力探索，能够体现思政课教学方法的发展方向和趋势，在全省具有开创性。
2.应用性。已在学校层面普遍实施，并围绕该项目开展了相关研究和教学资源开发，初步建立了保障项目实施的体制机制，总结形成了较成熟的、可供学习推广的经验，有针对性地解决了教学实践中存在的困难和问题，取得了较好的教学效果。
3.理论性。能从教学方法论的角度，对教学方法改革创新的实践经验进行提炼、概括，初步形成思政课特定教学方法的理论成果。
4.影响力。已在本省产生一定的影响，并在一定范围内进行了经验交流和宣传，凝聚了一批致力于创新高校思政课教学方法、深入研究教学规律的骨干队伍，发挥了在推动思政课教学方法改革创新方面的示范引领作用。
四、遴选程序
1.个人申报。符合申报条件的教师对照申报要求，认真撰写申报表，自愿申报。
2.学校初审。各高校按照申报条件，在认真组织评选的基础上确定推荐人选。本科高校推荐1-2项，独立学院和高职院校推荐1项。
[bookmark: _GoBack]3.省教育厅组织专家对申报材料进行评审，全省遴选5个左右高校思想政治理论课建设项目（I），12个左右高校思想政治理论课建设项目（II）进行资助。
五、资助与组织管理
1.省教育厅负责“择优推广”项目的遴选、指导，推动“择优推广”项目在高校思政课教学方法改革方面发挥示范引导作用。
（1）组织评审。组织专家对各校申报材料进行评审，按照择优遴选的原则，确定“择优推广”项目入选项目。
（2）政策支持。高校思想政治理论课建设项目（I）建设周期为3年,高校思想政治理论课建设项目（II）建设周期为2年。根据各项目在推进教学方法改革、开展研究、组织培训、示范引领等方面的完成情况及成效，经过评估后，高校思想政治理论课建设项目（I）给予8万元资助，高校思想政治理论课建设项目（II）给予4万元资助，经费一次性拨付。
（3）动态管理。每年组织专家对“择优推广”项目建设情况、工作进展及成效等进行检查，如建设成效不明显，未能达到预定目标，则实行退出机制。
（4）宣传推广。坚持边建设、边总结、边推广，推动建设效果好的团队及时总结提炼形成可供推广示范的经验，以多种方式进行宣传推广。
2.“择优推广”项目所在高校负责项目实施工作的直接领导与管理。
（1）加强团队建设。要遴选理论水平高、教学能力强，具有较强创新意识和组织协调能力的教师担任项目负责人，配备相对固定的团队骨干成员。
（2）做好统筹协调工作。动员学校各方面力量，运用学校有关资源，支持相关团队开展思政课教学方法改革，为项目的实施提供充分的条件保障。
（3）加强项目实施管理。组织团队制定具体工作计划，明确时间进度和目标任务，高质量推进各项任务的落实。

附件：高校思想政治理论课建设项目（教学方法改革“择优推广”）申报表




